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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010

1. CARACTERISTICAS E FINALIDADES

A Fundacdo CASAL de Seguridade Social - FUNCASAL, instituida e patrocinada pela Companhia
de Saneamento de Alagoas - CASAL, é uma entidade fechada de previdéncia privada, regulamentada
pelas Leis Complementares n° 108/2001 e 109/2001, de fins ndo lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira, autorizada a funcionar através da Portaria n® 4.281, de 28 de julho de 1988, do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS, obedecendo as normas expedidas através da
Secretaria da Previdéncia Complementar e as resolugdes especificas do Banco Central do Brasil.

O plano de suplementagio de aposentadorias ¢ de beneficio definido. Na forma de suas disposi¢des
estatutarias e regulamentares, a Fundagdo tem como principal finalidade, suplementar os beneficios a que
tém direito como segurados do Sistema Nacional de Previdéncia e Assisténcia Social - SINPAS, os
servidores da CASAL, tais como complementagio de aposentadoria por invalidez, por tempo de servigo,
por idade, de aposentadorias especiais, de pensdo, de abono anual e do auxilio-doenga.

Em 31 de dezembro de 2010 a Fundagéio conta com 798 participantes ativos sem beneficios adquiridos
(829 em 2009), 390 participantes assistidos (481 em 2009), sendo 114 pensionistas (107 em 2009).

Os principais recursos que a Fundagéo dispde para o seu funcionamento sdo representados por:
I - Contribuigdes dos Participantes

Os participantes contribuem com uma importancia mensal equivalente aos produtos da aplicagio das
seguintes taxas: »

a) 2,76% sobre a parcela do Salario Real de Contribui¢do ndo excedente a metade do Teto Maximo de
Salario de Contribuigdo da Previdéncia Social;

b) 5,22% sobre a parcela do Salario Real de Contribuigio situada entre a metade do Teto Maximo de
Salario de Contribuigdo da Previdéncia Social € o proprio Teto Maximo de Salario de Contribuigéo;

¢) 13,23% sobre a parcela do Salario Real de Contribuigéo situada entre o Teto Maximo de Salario de
Contribuigdo da Previdéncia Social e 3 vezes o valor deste Teto Maximo.

Os participantes assistidos recolnem 8 FUNCASAL uma contribuigdo mensal equivalente ao produto da
aplicagio da taxa de 3,11% sobre o valor de suplementag#o.

11 — Contribui¢ao de Entidade Patrocinadora

A patrocinadora, Companhia de Saneamento de Alagoas - CASAL contribui mensalmente com
contribuicio normal, de valor equivalente a0 montante mensal total das contribui¢des normais de seus
respectivos participantes, inclusive os assistidos, em atendimento a Emenda Constitucional n° 20
(paridade de contribui¢des Patrocinadora e Participantes).

A CASAL ¢ responsavel pelo processamento da folha de pagamento dos participantes ativos, base para o
recebimento da contribuigio.

III — Rendimentos Financeiros

A Fundagio dispde dos rendimentos resultantes das aplicagdes financeiras provenientes das
contribui¢es, que devem obedecer ao disposto nas Resolugbes do Conselho Monetario Nacional.
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2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

a) Nova planificaciio contabil

O Conselho de Gestdo da Previdéncia Complementar-CGPC do Ministério da Previdéncia Social alterou
a Planificagdo Contabil Padrio através das Resolugdes n® 28 de 26 de janeiro de 2009 e n° 01 de 03 de
margo de 2011, e alteragBes promovidas pela Instrugdo n® 34 de 24 de setembro de 2009 da Secretaria de
Previdéncia Complementar-SPC do Ministério da Previdéncia Social. A partir de 01 de janeiro de 2010 a
escrituragdo contabil e as consequentes demonstragbes contibeis passaram a ser executadas em
consonancia com a nova Planificagdo Contabil Padrio.

Até o exercicio social findo em 31 de dezembro de 2009 as demonstragdes contabeis eram regidas pela
Planifica¢do Contabil Padrdo em conformidade com a Resolugdo n° 5, de 30 de janeiro de 2002, alterada
pela Resolugdo n° 10, de 05 de julho de 2002, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social,
Conselho de Gestio da Previdéncia Complementar-CGPC.

b) As novas demonstracdes contibeis e a comparatividade com o exercicio findo em 31 de
dezembro de 2009

A Resolugio n° 28 de 26 de janeiro de 2009 do Conselho de Gestdo da Previdéncia Complementar-CGPC
do Ministério da Previdéncia Social, em seu ANEXO B, (alterada pela Resolugio n° 01 de 03 de Marco
de 2011), desobrigou a apresentagio das demonstragdes contabeis de forma comparada ao exercicio findo
em 31 de dezembro de 2009. Em fun¢io da Resolugdo n® 28 a Administragio da FUNCASAL decidiu
pela apresentagdo das demonstragdes contabeis de 2010 sem a comparagdio com o exercicio de 2009.
Nesta decisdo foram consideradas as limitagdes técnicas de se adotar a comparatividade de forma segura,
sem trazer riscos de distorgdes das informagdes apresentadas nas demonstragdes contabeis comparadas,
por conta das mudangas essenciais promovidas na nova Planifica¢io Contabil Padrdo e as novas fungdes e
funcionamentos das suas contas contibeis, quando comparadas as existentes no exercicio de 2009.

A ndo comparatividade constitui uma excepcionalidade aplicavel apenas ao exercicio social findo em 31
de dezembro de 2010, por constituir um periodo de transi¢cio da Planificagdo Contabil Padrdo anterior
para a atual em vigor. Em funcdo do explanado, deixou-se de apresentar, excepcionalmente neste
exercicio de 2010, as seguintes demonstragdes contabeis de forma comparada com o exercicio de 2009,
assim como as Notas Explicativas:

Balango patrimonial;

Demonstragdo do ativo liquido do plano de beneficio definido — BD;
Demonstragdo da mutagéo do ativo liquido consolidada;

Demonstrag@o da mutagéo do ativo liquido do plano de beneficio definido — BD;
Demonstragdo do plano de gestdo administrativa consolidada;

Demonstragéo das obrigagdes atuariais do plano de beneficio definido — BD

Com as alteragdes trazidas pelas Resolugdes n° 28 de 26 de janeiro de 2009 e n° 01 de 03 de margo de
2011 do Conselho de Gestdo da Previdéncia Complementar-CGPC do Ministério da Previdéncia Social a
FUNCASAL deixa de apresentar em carater permanente as seguintes demonstragdes contabeis:

e Demonstragdo do resultado;
e Demonstragdo do fluxo financeiro.

As novas demonstragdes contabeis destinam-se as seguintes evidenciagdes:

e Demonstracio da Mutacio do Ativo Liquido-DMAL Consolidada - Destina-se a evidenciagio
das alteragdes do ativo liquido da FUNCASAL no exercicio.
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e Demonstracio da Mutagio do Ativo Liquido-DMAL por plano de beneficios - Destina-se a
evidenciagdo das alteragdes do ativo liquido do plano de beneficios no exercicio.

¢ Demonstracao do Ativo Liquido-DAL - Destina-se a evidenciar os componentes patrimoniais
do plano de beneficios no exercicio.

e Demonstragio do Plano de Gestio Administrativa-DPGA Consolidada - Explica a atividade
administrativa da FUNCASAL, evidenciando as altera¢des do fundo administrativo.

¢ Demonstracio do Plano de Gestio Administrativa-DPGA por plano de beneficios - Explica a
atividade administrativa da FUNCASAL, relativa a cada plano de beneficios, evidenciando as
alteragdes do fundo administrativo do plano de beneficios.

¢ Demonstracio das Obrigacdes Atuariais do Plano de Beneficios-DOAP - Destina-se a
evidenciar as alteragGes do patriménio de cobertura do plano.

¢) Atual apresentacio das demonstragdes contabeis

As demonstragdes contabeis sdo apresentadas de forma segregada em 3 (trés) Gestdes e Fluxo dos
Investimentos, formando um conjunto de informagdes que caracterizam as atividades destinadas a
realizagdo das fun¢des das Entidades, quais sejam:

e Gestio Previdencial — atividade de registro e de controle das contribui¢Ges, dos beneficios e dos
institutos previstos no art. 14 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, bem como do
resultado do plano de beneficios de natureza previdenciaria.

e Gestio Assistencial — atividade de registro e de controle das contribuigdes e dos beneficios, bem
como do resultado do plano de beneficios de natureza assistencial. Néo aplicavel a FUNCASAL.

e Gestdo Administrativa — atividade de registro e de controle inerentes a administrago dos planos
de beneficios.

¢ Fluxo dos Investimentos — destinado ao registro e controle referentes a aplicagdo dos recursos do
plano da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar.
3. PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

As praticas contabeis adotadas sdo aquelas determinadas pelas Resolugdes n° 28 de 26 de janeiro de 2009
e n° 01 de 03 de margo de 2011 do Conselho de Gestdo da Previdéncia Complementar-CGPC do
Ministério da Previdéncia Social e Instrugdo n° 34 de 24 de setembro de 2009 da Secretaria de
Previdéncia Complementar-SPC do Ministério da Previdéncia Social, e podem ser resumidas como segue:

3.1 — Balanc¢o Patrimonial
a) Ativo Realizavel — Gestido Previdencial

Constitui-se de recursos a receber relativos as contribuigdes para o plano de beneficios, antecipagdes e
contratos de dividas decorrentes de contribui¢cdes em atraso, de servigo passado e de equacionamento de
déficit e outros realizaveis, conforme descrito na nota explicativa n® S,

b) Ativo Realizivel — Gestio Administrativa

Constitui-se de recursos a receber relativos as contribuigdes, doac¢des, dotagdo inicial e outros realizaveis
para a cobertura das despesas administrativas do plano de beneficios;
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¢) Ativo Realizavel — Investimentos.
¢ Classifica¢iio dos Titulos e Valores Mobiliarios — Renda Fixa e Variavel

A Secretaria de Previdéncia Complementar, através da Resolugdo CGPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002,
do Conselho de Gestdo da Previdéncia Complementar, estabeleceu os critérios para o registro € a
avaliagdo contabil de titulos e valores mobilidrios vigentes a partir de janeiro de 2002. Este normativo
introduziu o conceito de avaliagio do ativo ao prego de mercado.

A classificagdo e a avaliagdo dos titulos ¢ valores mobiliarios estdo assim definidas:

- Titulos para negociagdo — quando adquiridos com o propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data de aquisi¢do, sendo avaliados pelo valor de mercado;

- Titulos mantidos até o vencimento — quando a intengdo da Administragdo, e considerando a
capacidade financeira da Entidade, é manter os titulos em carteira até o vencimento, considerando
prazos minimos de vencimento e classificagdo de risco do titulo, sendo avaliados pelo custo de
aquisigao, acrescidos dos rendimentos auferidos.

s Investimentos Imobiliarios

Estdo demonstrados ao custo de aquisi¢do ou construgdo, ajustados a valor de mercado por reavalia¢des
efetuadas no exercicio de 2008, suportadas por laudos técnicos, como determina a Resolugio CMN n°
3.456, de 01 de junho de 2007 e Instrugdo SPC n° 14, de 18 de janeiro de 2007, e a Resolugdo CGPC n°
28, de 26 de janeiro de 2009, e alteragdes posteriores. A depreciagio ¢ calculada pelo método linear a
taxa de 2% ao ano.

¢ Empréstimos

Sob este titulo estdo registrados os empréstimos concedidos aos participantes e assistidos nos termos das
normas estatutarias e regulamentares, contabilizados pelo valor original, acrescidos dos encargos
contratuais auferidos até a data do balango, deduzidos das amortizagdes mensais.

Os critérios para provisdo de liquidagdo duvidosa dos empréstimos sio:
De 61 a 120 dias de atraso -25%
De 1212240 dias de atraso - 50%
De 241a 360 dias de atraso - 75%
Mais de 360 dias de atraso - 100%

d) Ativo Permanente

Os bens do Imobilizado sio registrados ao custo de aquisi¢do. A depreciacdo mensal sao calculadas pelo
meétodo linear as taxas descritas na nota explicativa n° 7 e debitadas a despesa da Gestdo Administrativa.

e) Exigivel Operacional
o Gestao Previdencial

Constitui-se de obrigagSes registradas pelo regime de competéncia relativas a folha de pagamentos de
beneficios previdenciarios dos participantes em gozo de beneficios, tributos pertinentes, compromissos
com terceiros, dentre outros. Estdo demonstrados pelos valores conhecidos ou estimados, acrescidos,
quando cabivel, dos correspondestes encargos incorridos até a data do balango patrimonial

o Gestio Administrativa

Constitui-se de obriga¢des registradas pelo regime de competéncia relativas a gestdo administrativa, tais
como folha de pagamento de empregados da FUNCASAL e seus encargos, dividas decorrentes da
prestagdo de servigos nas areas, atuarial, financeira, juridica, tributos, dentre outros. Estdo demonstrados
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pelos valores conhecidos ou estimados, acrescidos, quando cabivel, dos correspondestes encargos
incorridos até a data do balango patrimonial

¢ Investimentos

Constitui-se de obrigag¢Ges registradas pelo regime de competéncia relativas aos compomissos assumidos
pela Fundagio e pelo plano em operagdes de investimentos, tais como: Titulos piblicos, a¢des, fundos de
investimentos, empréstimos , dentre outros. Estdo demonstrados pelos valores conhecidos ou estimados,
acrescidos, quando cabivel, dos correspondestes encargos incorridos até a data do balango patrimonial

f) Patrimonio Social
o Provisées Matematicas e Equilibrio Técnico

As provisGes matematicas foram avaliadas em 31 de dezembro de 2010 (data-base 30.11.2010), por Jessé
Montello — Servigos Técnicos em Atuaria ¢ Economia Ltda., atudrio independente contratado pela
Entidade conforme parecer, datado de 16 de fevereiro de 2011. A proje¢do do crescimento real de salario
adotado como hipdtese atuarial foi de 3% ao ano, entretanto o salario real de contribuigdo foi ajustado no
decorrer de 2010 em percentual superior a essa hipdtese, o que gerou Déficit técnico acumulado conforme
comentado na Nota Explicativa n® 9.

As hipoteses utilizadas na avalia¢io atuarial foram:

31.12.2010

- Taxa anual de juros . 5,50% a.a.

- Projegdo de crescimento real de salario 3,00% a.a.

- Fator de determinag@o do valor real ao longo do tempo dos beneficios da entidade 98%

- Hipdteses sobre rotatividade NULA

- Tabua de mortalidade geral " AT-83

- Tabua de mortalidade de invalidos AT-49

- Tabuas de entrada em invalidez LIGHT-MEDIA

- Hipétese sobre composi¢do de familia de pensionistas EXPERIENCIA
REGIONAL

¢ Fundos

Sédo constituidos/revertidos mensalmente, pelo valor apurado decorrente das sobras entre as contribuigdes
para a cobertura das despesas administrativas e as despesas administrativas efetivamente incorridas.

3.2 — Recceitas e despesas

Sao registradas pelo regime de competéncia, excetuando-se as receitas de dividendos decorrentes de
investimentos em agdes, escrituradas pelo regime de caixa.

4. CUSTEIO ADMINISTRATIVO.

Constituem fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas do plano de beneficio
previdenciario (beneficio definido) da Entidade, as contribuigdes especificas (taxas) estabelecida na
avaliagdo anual atuarial , o resultado dos investimentos e o estabelecido no orgamento anual da Entidade.

As despesas administrativas diretas (especificas) sdo alocadas em sua respectiva gestdo, previdencial ou
Investimentos.
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O limite anual de recursos destinado ao Plano de Gestdo Administrativa -PGA da FUNCASAL ¢ a taxa
de carregamento, isto ¢, até 9% do montante equivalente a soma das contribuigdes e dos beneficios pagos
do plano beneficio definido.

5. ATIVO REALIZAVEL — GESTAO PREVIDENCIAL

Demonstragio da composigio das contribuigdes em atraso e contratadas:

RS mil
31.12.2010
- Contribui¢io de dezembro
Patrocinadora 152
Participantes 87
239
- Contribui¢des contratadas — Patrocinadora
Confissdo de divida da CASAL 89.531
(-)Valor a ajustar com a CASAL ( 339 )
89.192
89.431

As Contribui¢des Contratadas com a Patrocinadora representam divida consolidada através de
Instrumento Particular de Confiss@o de Divida com garantia de caugio assinado com a Companhia de
Saneamento de Alagoas - CASAL, em 23 de novembro de 2005.

A divida resultante do contrato foi programada para pagamento em 360 (trezentos ¢ sessenta) prestagoes
mensais e consecutivas, vencendo-se a primeira em 15 de maio de 2006 e a tltima em 15 de abril de
2.036, calculadas e atualizadas nas formas estabelecidas em Nota Técnica (Atuarial) de Calculo das
Prestagdes Mensais Amortizantes da Divida da Patrocinadora CASAL para com a Fundag&o constante do
Anexo ao JM/2522/2006 DE 08/11/2006, integrante do Acordo Extrajudicial.

6. INVESTIMENTOS
6.1 - Composicio Consolidada da Carteira de Investimentos
RS mil
31.12.2010
FUNDOS DE INVESTIMENTOS
Renda Fixa 22.406
Renda Variavel 620
23.026
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
Edificagdes para Uso Proprio 233
EMPRESTIMOS e FINANCIAMENTOS
Empréstimos Simples 2.782
26.041

6.2 - Renda Fixa e Renda Variavel
Conforme comentado na Nota Explicativa 3.1 ¢), considerando as disposi¢des da Resolugdo CGPC n°
04/2002 e alteragdes posteriores, os titulos e valores mobiliarios da Fundagdo estdo classificados como
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“Titulos para negociagdo”, ou seja, foram adquiridos com o propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data de aquisi¢do.

Os titulos e valores mobilidrios mantidos na carteira da Fundagdo em 31 de dezembro de 2010 sdo
registrados a valor de mercado, com base nas cotagdes divulgadas pela Associagdo Nacional de
Instituigdes de Mercado Financeiro — ANDIMA, para os titulos piiblicos € com base na melhor estimativa
do administrador do valor esperado de realizagdo, para os titulos privados.

As quotas de fundos de investimentos cujas carteiras sio0 compostas, preponderantemente, de titulos de
renda fixa, s30 demonstradas ao custo ajustado ao valor das quotas dos respectivos fundos.

6.3 — Reavaliac¢io dos Investimentos Imobiliarios

Em 2008 a Fundag@o realizou avaliagdo dos seus investimentos imobiliarios (edificagdes de uso proprio e
destinados a locagdo), conforme laudo emitido em 27 de outubro de 2008 por Amaral Engenharia de
Avaliagdes e Pericias Judiciais, que empregou a metodologia DCDM - Direto Comparativo de Dados de
Mercado para definir os valores desses bens.

7. ATIVO PERMANENTE
RS mil
31.12.2010
Taxa de Depreciacio/
Depreciacio/ Amortizagio Valor
Amortizaciio Custo Acumulada Residual
IMOBILIZADO .
» Moveis e Instalagtes 10% 3 ( 1) 2
e Madquinas e Equipamentos 10% 47 ( 41 ) 6
e Veiculos 20% 47 ( 19 ) 28
¢ Direito de Uso de Telefone - 10 g - 10
o Computadores e Periféricos 20% 117 ( 100 ) 17
¢ Refrigerador de Ar-Ventilador 25% 20 ( 9) 11
o Aparelhos Cinematograficos 15% 2 ( 1) 1
246 ( 171 ) 75
DIFERIDO - Software 20% 21 ( 15 ) 6
267 ( 186 ) 81
8. PATRIMONIO SOCIAL - Provisdes Matematicas
RS mil
31.12,.2010
BENEFICIOS CONCEDIDOS
Beneficios Futuros Programados 44.923
Beneficios Futuros Ndo Programados 6.785
51.708
BENEFiICIOS A CONCEDER
Beneficios Futuros Programados 75.373
(-) Valor Atual das Contrib. Futuras dos Patrocinadores ( 9.937 )
(-) Valor Atual das Contrib. Futuras dos Patrocinadores ( 8.472)
56.964
Beneficios Futuros ndo Programados 8.398
(-) Valor Atual das Contrib. Futuras dos Patrocinadores ( 1.440)
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(-) Valor Atual das Contrib. Futuras dos Patrocinadores ( 1.227)
5.731
62.695
114.403

As provisdes matematicas representam compromissos acumulados relativamente aos beneficios
concedidos € a conceder aos participantes inscritos na entidade ou aos seus beneficiarios, sob a forma de
planos de renda e peculio, determinados em bases atuariais pelo regime financeiro de capitalizagéo.

Os Beneficios Concedidos correspondem ao valor atual dos beneficios a serem pagos aos participantes e
beneficiarios ja em gozo de beneficios.

Os Beneficios a Conceder representam:

¢ Beneficios Futuros Programados - valor atual dos beneficios a serem concedidos aos participantes
que ainda ndo estejam em gozo de beneficio de prestagdo continuada, liquido do valor atual das
contribui¢Ges futuras por eles devidas quando do recebimento dos referidos beneficios.

¢ Beneficios Futuros nio programados — valor atual das contribuigdes futuras a receber da
Patrocinadora, incidentes sobre os beneficios a serem pagos aos participantes quando estiverem em
gozo de beneficio de prestagdo continuada.

9. EQUILIBRIO TECNICO
RS mil
31.12.2010

RESULTADOS REALIZADOS
Déficit Técnico Acumulado . ( 861 )

A causa do surgimento do déficit técnico acumulado foi a concessio de aumento salarial pela
Patrocinadora CASAL, ao longo de 2010, bem acima da média de aumento real de 3% ao ano adotada
como hipotese atuarial. Destaca-se que, como a FUNCASAL utiliza no calculo do Salario Real de
Beneficio a média dos altimos 36 Saldrios Reais de Contribuigdes mensais, exclusive os relativos ao 13°
Salario, o referido Déficit Técnico Acumulado, avaliado pelo Salario Real de Contribui¢do de novembro
de 2010 (provisionado pelo INPC do IBGE de novembro de 2010, aplicado em dezembro de 2010, para
atualiza-lo a preco de 31.12.2010), sofrera tendéncia de elevagdo ao longo dos proximos 3 exercicios, na
medida em que os Salarios Reais de Contribuigdes aumentadas forem entrando na média correspondente
ao Salario Real de Beneficio.

Caso os Salarios Reais de Beneficios, do final do ano de 2009 até o final do ano de 2010, tivessem
evoluidos de acordo com o aumento real de 3% ao ano, adotado como hipétese atuarial em 31 de
dezembro de 2010, a situagdo atuarial deste Plano de Previdéncia Complementar apresentaria um
Superavit Técnico Acumulados de R$ 1.923.836, valor proximo aos R$ 2.301.492 projetados a partir das
ProvisGes Matematicas obtidas pelo Método de Recorréncia.

Se j& fosse incorporado, na Reavaliagdo Atuarial do ano de 2010, todo efeito do aumento salarial dado em
2010 pela Patrocinadora CASAL, cujo reflexo nos Salarios Reais de Beneficios e, consequentemente, nas
Provisdes Matematicas avaliadas com base nesses Salarios ocorrera, gradativamente, ao longo dos
proximos 3 exercicios, o Déficit Técnico Acumulado, em 31 de dezembro de 2010, seria de RS
(12.036.013).

Em analise final conclui-se que o Déficit Técnico Acumulado, apurado ao final de 2010, ¢ estrutural, e

seu equacionamento exige a ado¢do de medidas que estdo sendo avaliadas pela FUNCASAL, e cuja
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decisdo dependera de analises e negociagBes junto aos patrocinadores e participantes do plano.
Atualmente a administragio trabalha na analise de duas alternativas, a saber:

e Elevagio das contribuigdes normais dos participantes (inclusive assistidos) € na contrapartida
contributiva patronal, a partir de 01 de julho de 2011, de, no minimo, 3,46% (estando previsto que esse
percentual de aumento se eleve ao longo dos proximos 3 exercicios, na medida em que o significativo
aumento dos Salarios Reais de Contribui¢io ocorridos em 2010 for se refletindo nos Salarios Reais de
Beneficios).

¢ Equacionamento imediato de todo o Déficit Técnico Acumulado, que esta projetado para ocorrer ao
longo dos proximos 3 exercicios (na medida em que o significativo aumento dos Saldrios Reais de
Contribui¢des ocorridos em 2010 for se refletindo nos Salarios Reais de Beneficio), de R$
(12.036.013), na posigdo de 21 de dezembro de 2010, essa elevagdo nas contribui¢des normais dos
participantes (inclusive dos assistidos) e na contrapartida contributiva patronal, a partir de 01 de julho
de 2011, passaria para 41,35%.

10. FUNDOS
RS mil
31.12.2010
PROGRAMA ADMINISTRATIVO
Fundo Administrativo Disponivel 1.975
Fundo de Garantia do Ativo Permanente 81
2.056

11. REGIME DE TRIBUTACAO

11.1 — Imposto de Renda

Em 29 de dezembro de 2004 foi sancionada a Lei n° 11.053, que introduziu alteragdes no sistema de
tributagiio dos planos de beneficios de carater previdenciario. Conforme previsto no artigo 5° dessa Lei, a
partir de 01 de janeiro de 2005, ficaram dispensados a retengo na fonte e 0 pagamento em separado do
imposto de renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicagdes de recursos das provisdes,
reservas técnicas e fundos de planos de beneficios de entidade de previdéncia complementar. A partir de
entdo, a tributagdo ocorre diretamente ao participante (na fonte) quando do resgate de sua reserva de
poupanga ou quando o mesmo passa a condi¢do de assistido nos termos da legislagio pertinente.

11.2 — PIS ¢ COFINS

Contribui¢Ges calculadas as aliquotas de 0,65% para o PIS e 4% para a COFINS sobre as receitas
administrativas (receita bruta excluida, entre outros, dos rendimentos auferidos nas aplicagdes financeiras
destinadas a pagamentos de beneficios de aposentadoria, pensdo, pecilio e de resgate, limitado aos
rendimentos das aplicagbes proporcionados pelos ativos garantidores das reservas técnicas e pela parcela
das contribui¢des destinadas a constituigio de reservas técnicas).

12. CONTINGENCIAS

A Fundag@o, consubstanciada na opinido dos seus consultores juridicos, entende que para a data base de
31 de dezembro de 2010 a previsdo dos resultados dos processos judiciais em andamento € favoravel, ndo
existindo indicagdes de necessidade de quaisquer provisGes para contingéncias.
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13. EVENTOS SUBSEQUENTES

13.1 — Eventuais alteracies das normas em vigor ou criacio de novas normas que regem a
FUNCASAL

No exercicio de 2010 passou a vigorar a Resolugdo CGPC n° 28 de 26 de janeiro de 2009 que instituiu a
nova Planificacdo Contdbil Padrdo, os modelos e instru¢des de preenchimento das demonstragdes
contabeis e as normas gerais de procedimentos contébeis. A Resolugdo CGPC n° 01 de 03 de margo de
2011, altera os anexos B € C da Resolugdo n° 28. Passou também a vigorar a Instrugdo SPC n° 34 de 24
de setembro de 2009 que instituiu normas contabeis complementares e as fungdes e funcionamentos das
contas da nova Planificacdo Contabil Padrdo. Modificagdes nas normatizagdes atuais ou institui¢do de
novas normatizagdes poderdo ocorrer no exercicio de 2011 para consolidagio do processo de
convergéncia as normas internacionais € para implementar a gestdo dos planos administrados pelas
entidades fechadas de previdéncia complementar.

13.2 — Déficit Técnico Acumulado

O Déficit técnico acumulado de natureza estrutural apresentado no plano de beneficio mantido pela
FUNCASAL no valor de R$ (861) e comentado na Nota Explicativa n® 9, apresenta tendéncia de elevagdo
ao longo dos préximos 3 exercicios. A elevagio do déficit ocorre na medida em que os salarios reais de
contribui¢do, aumentados pela patrocinadora CASAL acima da média de aumento real de 3% adotada
como hipdtese atuarial, passarem a contribuir para a média correspondente ao saldrio real de beneficio.

O equacionamento do referido déficit e o tempo necessario para sua reversdo dependem do aumento da
participag@o contributiva dos participantes, assistidos e patrocinadores do plano que esta em fase de
Jorge Romualdo de

estudo pela FUNCASAL.
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